"ESTATUTO SOCIAL DO
LAR DE AMOR FRANCISCO CANDIDO XAVIER
CNPJ/MF 26.707.369/0001-22

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS, NATUREZA E DURACAO

Artigo 12, O LAR DE AMOR FRANCISCO CANDIDO XAVIER, CNPJ/MF.26.707.369/0001—22,
também designado pela sigla “LAR DE AMOR”, é uma organizagdo. religiosa, com fins ndo
econdmicos, de direito privado, sem cunho politico ou partidario, de carater Doutrinario Espirita.

Paragrafo Gnico. As pessoas que constituem o LAR DE AMOR adotam a doutrina espirita
cristd, fundamentada na Codificagdo de Allan Kardec, sendo dela praticantes e atuantes
de ilibada idoneidade moral e familiar.

Artigo 2¢. Constituido em 29 de maio de 2016 sob a forma de Associacdo, o LAR DE AMOR teve
sua. primeira sede na Cidade de Osacco, Estado de S3o Paulo, na Rua Pernambuco, 357, Jardim
Rochdale, Osasco-SP, CEP: 06220-000, o qual foi alterada a partir da data ce 12 de abril de 2020
para Cidade de Osasco, Estado de S&o Paulo, na Rua Ceara, 74, Jardim Rochdale, Osasco-SP, CEP:
06220-010, e ora é alterado para Rua Jodo Kaufmann, 250~ 130 Q6 - Rbchglale, Osasco-SP, CEP.:
06220-060, regido pelo presente Estatuto e leis pertinentes, especialmente, a Lei n® 13.019/2014
(MROSC), podendo constituir unidades/filiais em qualquer lugar do territorio Nacional, desde que
seja para atender as finalidades da sua Miss3o.

Artigo 32. O prazo de duracdo do'LAR DE AMOR ¢ indeterminado.

Artigo 42. No desenvolvimento de suas atividades, o LAR DE AMOR observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as
seguintes prerrogativas que constitucm a sua finalidade:

1. NZo ha, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagao de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor e reiigiao;

. O estudo, a prética da caridade espiritual e a difusdo do Esﬁiritismo em todos os
seus aspectos, com base nas obras de Allan Kardec, que constituem a Codificagﬁo
Espirita;

1. A pratica da caridade moral e material por todos os meios ao seu alcance, dentro
dos principios da Doutrina Espirita, desenvolvendo, para tanto, atividades nas
ireas de assisténcia  social, saude, cultural, beneficente, filantropica, e
educacional, quando possivel;

. Promover a educacdo de criangas e adolescentes de preferéncia carentes ou em
situacdo de vulnerabilidade, sem distingdo de sexo, raca, or, etnia, gredo religioso
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ou politico, seja em ambiente educacional (escola) prdprio, seja através de
parcerias com outros ambientes educacionais (escolas) publicos e ou privados,
sempre objetivando o amparo a crianga e ou adolescente dentro dos principios da
instituicdo.

V. Atender a criangas e adolescentes, em conformidade com as possibilidades da
instituicdo, em dias e horérios que ndo impegam a continuidade dos estudos
regulares dos atendidos, podendo inclusive ser em regime de contraturno escolar,
para apoiar o desenvolvimento moral e social;

VI. Promover o desenvolvimento integral da crianca e do adolescente, buscando
construir propostas efetivas de promogdo e protegao da vida individual e coletiva;

ViL. Elaborar, promover e apoiar estratégias e a¢des inovadoras comprometidas com o
atendimento das necessidades de desenvolvimento da crianga e adolescente;

VIIl.  Promover o desenvolvimento cultural, religioso e a consciéncia ambiental, com os
meios disponiveis, inclusive através de viagens e caravanas, para todas as faixas
etarias;

IX. Prestar, quando necessario e havendo condigdes, assisténcia social e saude aos
adultos, idosos e familias carentes;

X. Promover seus objetivos através de atividades nas areas de esporte, educagdo,
cultura, meio ambiente, salde, cidadania, artes, empreendedorismo e geracao de
renda, promogao e assisténcia social, atendimento e amparo ao idoso, pessoa com
deficiéncia, nutricao, lazer, turismo e protecdo aos interesses da sociedade.

Paragrafo primeiro. O LAR DE AMOR envolverd, quando possivel e em conformidade com
suas possibilidades, os familiares das criancas e adolescentes atendidas, a fim de atingir as
finalidades descritas no caput e incisos deste artigo.

Paragrafo segundo. Os servicos de educacdo, saude e assisténcia social a que a entidade
eventualmente se dedique serdo promovidos sem finalidade econémica.

Paragrafo terceiro. A assisténcia espiritual e a pratica da doutrina espirita serdo
promovidas gratuitamente.

Paragrafo quarto. No cumprimento de suas finalidades de desenvolvimento social, moral,
educativo, cultural e espiritual, podera promover palestras, semindrios e outras atividades
assistenciais que promovam a reabilitagdo e a educagao moral e social dos interessados e
assistidos, inclusive cursos profissionalizantes e de aperfeicoamento do corpo de

voluntarios.
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Paragrafo quinto. O LAR DE AMOR, em conformidade com suas possibilidades, podera
quando possivel auxiliar a crianca e adolescente com vestuario, material escolar,
alimentacgdo, assisténcia médica, farmacéutica, odontoldgica e outros.

Artigo 52. A fim de cumprir os objetivos consignados neste artigo, O LAR DE AMOR, a critério da
Diretoria e com aprovagdao em Assembleia Geral, podera criar tantas unidades de assisténcia
quantas se fizerem necessdrias, inclusive com trabalhos de visitas externas voltados para a
crianga, o adolescente, suas familias, e outras entidades, sendo estas novas unidades regidas por
estas mesmas disposi¢des estatutarias.

Artigo 62. No cumprimento de sua finalidade nas areas de assisténcia social, saude, cultural,
beneficente, filantropica, e educacional, O LAR DE AMOR podera firmar contratos, acordos,
termos de parceria, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo com
empresas (privadas, publicas e de economia mista), 6rgdos publicos, organizagdes, fundagdes,
entidades de classe, outras associagoes e instituicdes financeiras publicas ou privadas, desde que
o pacto ndo implique em sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses
conflitantes com os seus objetivos, nem arrisque sua independéncia.

Artigo 72. Para a consecugdo dos objetivos e fins a que se propde, a Associagao adota os seguintes
principios e diretrizes:

I Ndo ha, entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagdo de classe
social, nacionalidade, sexo, raca, cor e religido;

L. Todos os cargos de dire¢ao e do conselho sao exercidos gratuitamente e
voluntariamente. Os associados ndo fazem jus, nessa condigdo, a remuneragao de
qualquer natureza;

. Ndo ha distribuicdo de lucros, dividendos, “pro labore” ou remuneragdo de
qualquer natureza aos associados ou colaboradores voluntarios da instituigdo;

Iv. Ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores
ou benfeitores remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fun¢des ou das
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

V. Ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio,
sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestagdo de servicos a
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram
a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 72 do art. 195
da Constituicao Federal;

VI. A Associacao podera manter em seu quadro de colaboradores, funcionarios e
profissionais registrados sob o regime de contratagdo da Consolidacdo das Leis do
Trabalho e prestadores de servigos auténomos sem vinculo empregaticio;
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Vil. A Associagdo para atingir os fins enumerados no Artigo 42 e incisos deste estatuto
ou para atender emergéncias ou fatos imprevistos poderd contratar pessoa
juridica ou profissionais especializados;

Vill. O Lar de Amor realizard sua escrituracdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com normas Brasileiras de Contabilidade,
mantendo escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, nos termos exigidos pela lei Lei
n2 13.204/15;

IX. Na manutenc¢do das finalidades e dos objetivos da Associagdo, todos os recursos
sdo aplicados integralmente no territdrio nacional, e os seus recursos na
manutencdo dos seus objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO I: DOS ASSOCIADOS

Artigo 82. O LAR DE AMOR tem numero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa capaz
de direitos e deveres, sem distin¢cdo de qualquer natureza, desde que solidario com os objetivos
e normas constantes deste Estatuto os quais se obrigam a respeitar e cumprir.

Paragrafo primeiro. Os associados n3o responderdo, solidaria e nem subsidiariamente,
pelas obrigacdes ou compromissos de qualquer naturezacontraidos pela Associagao
e ndo ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos. Porém, tem a Associagao
direito de regresso contra o associado que causar danos a outrem em nome da Associagao.

Paragrafo segundo. Somente serdo admitidos como associados, aqueles que atingiram a
maioridade e que se propdem a trabalhar para as finalidades previstas neste estatuto.

Artigo 92. Os associados serdo distinguidos em 4 (quatro) categorias:

l. Fundadores: associados contribuintes, reconhecidamente espiritas, atuantes,
praticantes e de ilibada idoneidade moral e familiar, que assinaram a Ata de
Fundagdo desta entidade.

i, Honordrios: pessoas fisicas ou juridicas, assim classificadas pela Diretoria
Executiva, por terem auxiliado esta instituicdo de maneira relevante ou dado
colaboracéo significativa a Doutrina Espirita.
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. Efetivos: todo aquele que, reconhecidamente espirita, atuante, praticante e de
ilibada idoneidade moral e familiar, contribua regularmente com uma quota
mensal de responsabilidade financeira e social.

V. Contribuintes: associados que contribuem financeiramente de forma regular.

Paragrafo primeiro. O associado ‘contribuinte’ e o ‘honorario” ndo precisam ser espiritas,
como preveé o Artigo 19, paragrafo Unico, mas pessoas que simpatizam, acreditam e, por
isso, contribuem com as finalidades da organizagdo, ndo somente, mas principalmente
aquelas vinculadas e voltas para a educacdo da crianc¢a e do adolescente.

Paragrafo segundo. Para pleitear a condigdo de associado ‘efetivo’ é preciso ser um
associado ‘contribuinte’ e ter contribuido regularmente, com sua quota mensal de
responsabilidade financeira e social nas atividades da organizagdo, durante os 24 meses
anteriores a solicitacdo feita, além de ser espirita, atuante, praticante e de ilibada
idoneidade moral e familiar.

SECAOQ II: DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

Artigo 102. A admisséo/do Associado é deliberada em reunido da Diretoria Executiva e depende
da sujeicdo do mesmo aos principios que norteiam os objetivos sociais da Associa¢do e da
disponibilidade pessoal para servir e colaborar, sem qualquer direito a titularidade de quota ou
fragdo do patriménio da Associagdo, quer presente ou futuro.

Paragrafo primeiro. A indicacdo do associado ‘efetivo’ devera ser feita por escrito a
Diretoria Executiva por qualquer associado ou solicitado pelo prdprio interessado.

Paragrafo segundo. A nomeacido e aprovagao dos associados ‘efetivos’ serdo realizadas
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo terceiro. Os associados serdo admitidos ou recusados por decisdo da Diretoria
Executiva, cabendo recurso junto a Assembleia Geral no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contados a partir da data de notificagao do associado.

Paragrafo quarto. Os membros ‘efetivos’ aprovados serdo apresentados pela Diretoria
Executiva em reunido ordindria ou extraordinaria, de modo que faga constar em ata a
indicacdo e registre seus nomes em livro especial, a ser aberto para a categoria, onde
constara obrigatoriamente, a data da reunido e o nimero de registro da ata no Cartério

competente.

Artigo 112. Nos termos do Artigo 55, Cédigo Civil, o presente Estatuto institui que a exclusao do
associado se dara:
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Artigo

| = Por dissolugdo do Lar de Amor;

Il = Por morte do Associado;

lll - Por incapacidade civil ndo suprida;

IV — Por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso e permanéncia na
entidade;

V - Por vontade propria;

VI -Por conduta moral, associativa ou publica que seja comprovadamente inconveniente,
ou que tenham ingressado com declarados propdsitos de desvirtuar objetivos do Lar de
Amor;

VIl - Por ndo efetuar suas contribuigdes mensais durante um periodo superior a 6 (seis)
meses, sendo permitida sua reinclusdo, a critério da Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro. A Diretoria Executiva poderd dispensar a seu juizo, mas sempre por
escrito, qualquer associado do pagamento da contribuicdo regular, por prazo
determinado, dependendo das condiges socioecondmicas do mesmo, sem prejuizo de

seus direitos.
Paragrafo segundo. O associado fundador perde a condigdo de ser qualificado também
como efetivo, segundo prevé o Artigo 139, paragrafo segundo, de modo que sua

reintegragdo ocorrera automaticamente, apds a regularizagdo das contribuicdes mensais.

122. O associado que descumprir seus deveres e ndo observar as regras deste Estatuto

estara sujeito as seguintes penalidades:

L. Adverténcia;
i Exoneragdo dos cargos ou fungdes que exerga por eleicdo ou nomeagao;

1. Exclusdo.

Paragrafo Primeiro. A exclusﬁo/do associado sera determinada quando ficar configurada
a justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de

recurso.

Paragrafo Segundo. O associado em processo de exclusdo tem um prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contatos a partir da data de notificagdo por ele recebida, para encaminhar
ao Presidente da Diretoria requerimento, por escrito, do recurso fundamentado, sendo
este avaliado e decidido em Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro. A exclusdo do associado ndo ensejara dever de indenizagdo,
tampouco dever de compensagado a qualquer titulo.

SECAO IiI: DOS DIREITOS E DEVERES \—;/L
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Artigo 132. S3o direitos dos associados:

I Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
e Consultivo, desde que seja associado efetivo;

. Desligar-se do quadro de associado.

Paragrafo primeiro. O exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao
cumprimento integral e regular dos deveres dispostos neste Estatuto.

Paragrafo segundo. Os associados fundadores serdo automaticamente considerados
efetivos, gozando dos mesmos direitos e obrigacdes destes. Perderd a qualidade de
efetivo e a tera de volta, de acordo com os requisitos dispostos pelo Artigo 112 deste
Estatuto.

Paragrafo terceiro. A Diretoria Executiva é responsavel pela andlise dos requisitos
necessarios para a aprovacao do candidato que pretende concorrer a um dos cargos de
Diretoria e Conselho Fiscal. No caso de recusa, cabe recurso junto a Assembleia Geral no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de notificagao do associado.

Paragrafo quarto. E direito do associado desligar-se da associa¢do, a qualquer tempo,
quando julgar necessario, mediante pedido de afastamento por escrito, junto a Diretoria
da Associagdo.

Artigo 1492, Sao deveres dos associados:

R Cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;

1l. Acatar as deliberagGes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

1. Cooperar com a consecuc¢do dos objetivos da organizagdo;

V. Comparecer nas Assembleias Gerais e reunides de outros orgaos da organizagao,

quando for parte destes;

V. Zelar, através de sua conduta pessoal, pelo bom nome e imagem da institui¢ao;
VL. Manter em dia o pagamento de suas contribuigdes mensais.
CAPITULO Ill

DA ADMINISTRAGCAO

SECAO I: DOS ORGAOS

7/20

PRENOTADO



Artigo 152. A administragcdo do LAR DE AMOR sera composta dos seguintes orgdos:

Artigo

l. Assembleia Geral ~
I. Diretoria Executiva ”
ML. Conselho Fiscal /

Paragrafo Unico. A Instituicio ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, cujas atuagbes sdo inteiramente gratuitas, por livre e
consciente disposicio da vontade de cada membro, ndo implicando em vinculo
empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza. A instituicdo adotard praticas de
gestao administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacao nos
processos decisdrios.

SECAO II: DA ASSEMBLEIA GERAL

162. A Assembleia Geral, érgdo soberano da Associacdo, é constituida por todos os

associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 172. Compete a Assembleia Geral:

V.

VI.
VIL.

VIIL.

Eleger membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Consultivo, definindo suas
fungdes, atribuigdes e responsabilidades de acordo com este Estatuto;

Eleger os substitutos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Conselho Consultivo,
em caso de vacancia, segundo normas previstas por este Estatuto;

Destituir’os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
Consultivo (exoneragdo prevista pelo Artigo 122, inciso Il);

Decidir os casos onde coube recurso e o mesmo foi aplicado pelo associado (casos de
recusa na admissdo e na candidatura a cargos de diretoria, conselho fiscal e consultivo
e exclusdo do associado);

Aprovar as reformas e alteragdes no presente Estatuto;
Aprovar o regimento interno a as altera¢des propostas no mesmo;

Tomar ciéncia do Relatério Anual da Diretoria Executiva, das Contas e dos Balangos
aprovados pelo Conselho Fiscal, aprovando as contas anuais da Diretoria com base no
parecer do Conselho Fiscal;

Decidir sobre a dissolugdo da entidade em ato especificamente convocado para tal, a
fim de que, como érgdo maximo decisdrio, determine sobre a paralisagdo das
atividades, fechamento da sede, continuidade do objeto social, sub-rogacao dos
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direitos e deveres de seus membros e destinagdo de seus bens patrimoniais
remanescentes.

IX. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, comprar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais imodveis e sobre a organizagdo de novas unidades da associagdo;

X. Aprovar os empréstimos solicitados pela Diretoria Executiva, através do Diretor
Financeiro, observando procedéncia, finalidade e o cumprimento do Estatuto e do
Regimento Interno vigentes;

Xl. Resolver os casos omissos neste estatuto.

Artigo 182. As decisGes e deliberagbes serdo tomadas e aprovadas pela maioria simples dos
participantes com direito a voto, sendo o sistema de votagdo por aclamacgao ou outros meios que
fizerem necessarios, salvo aquelas que por determinacgdo estatutaria expressa exigir quorum
especial.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes abaixo listadas é exigido voto concorde de 2/3 dos
associados votantes presentes a Assembleia, especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou
com menos de 1/3 nas convocagdes seguintes.

1. Destitui¢do de diretoria e conselhos (Artigo 172, inciso lll);
. Decisdo sobre recurso de associado (Artigo 179, inciso IV);

1. Reformas ou alteragdes no estatuto (Artigo 172, inciso V);

Iv. Aprovacio de regimento interno (Artigo 179, inciso VI);
V. Dissolucéo da entidade (Artigo 179, inciso VIII) e
VL. Acdes relativas a bens patrimoniais imdveis e organizagdo de novas unidades

(Artigo 179, inciso IX).

Artigo 192. A Assembleia Geral sera ordindria ou extraordindria, podendo ser cumulativamente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e instrumentadas em ata unica.

Paragrafo primeiro. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Diretoria
Executiva e reunir-se-a de forma ordindria, uma vez por ano, para exame e decisao dos
casos constantes no Artigo 172, item VIl (aprovagdo de contas), a cada trés anos, para
promover a elei¢cdo da nova Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal (Artigo 172, item ), e
cumulativamente a cada 04(quatro) anos para promover a elei¢do do Conselho Consultivo
(Artigo 172, item 1).

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, a gualquer
tempo, por motivos de relevancia e/ou urgéncia, quando convocada:
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. I Pelo Presidente, Diretor Financeiro ou Secretario Executivo, ou no minimio, por

metade mais um dos seus membros; ; .
- A s . .
. Pelo Conselho Fiscal, ou, no minimo, por metade mais um dos seus membros;

IR Por requerimento de um quinto dos associados com poder de voto quites com
as suas obrigacGes sociais.

Artigo 20°. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Institui¢ao, ou por publicagdo na imprensa local, circulares ou e-mails, com antecedéncia minima
de 15 dias corridos.

Paragrafo primeiro. Qualque * assembleia instalar-se-a, em primeira convocagao, com a
maioria simples dos associados com poder de voto ou, em segunda convocagdo, apds 30
.minutos do horario marcado, com qualquer nimero, salvo aquelas que por determinagdo
estatutaria expressa dispuser o contrario. : ®

Pardgrafo terceiro. A Assembleia Geral serd instalada pelo presidente da Instituigio e
presidida por qualquer associado com poder de voto indicado pelos presentes que, por
sua vez indicara um secretdrio.

SECAO lll: DA ASSEMBLEIA VIRTUAL

Artigo 219. Observadas as prescri¢des legais que garantam a sua validade, as Assembleias Gerais
poderdo ser realizadas, de forma presencial e/ou virtual, mediante sistema, plataforma ou outro
meio eletrénico, sendo assegurada a legitimidade da representacio dos Associados.

Paragrafo Unico. Esta faculdade, também, se estende e se aplica és.reuniaes da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

Artigo 229. O sistema, plataforma ou outro meio eletrénico em que se dard a assembleia cirtual
contara com diregdo, controle, coordenacdo e fiscalizagdo centralizados na sede, ou em outro
local designado previamente, se for o caso, do LAR DE AMOR, podendo ser acompanhado pelos

Associados em pleno gozo dos seus direitos.
L]

Artigo 232. Os Associados presentes virtualmente a Assembleia Geral poder3o dar seu voto por
correio eletrénico (e-mail ou similar) ou através de sistema, plataforma ou outro meio eletrénico,
para fins de comprovagdo de participagdo e presenca.

Paragrafo unico. Esta faculdade se estende e se aplica as reunides da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal.

Artigo 242. Na hipétese de votacdo por correio eletronico (e-mail ou similar), com presenca
i r P . ; L] F .
“virtual” de Associado, a mensagem eletrénica devera ser impressa e obrigatoriamente deverd

e
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acompanhar a ata da Assembleia, valendo também como comprovagdo de participagdo e
presenca, para todos os fins e efeitos.

Artigo 259. Fica esclarecido que a palavra “presentes”, utilizada especialmente para fixagdo de
quorum de instalagdo e deliberacdo das Assembleias Gerais e das demais reunides dos érgaos

sociais, envolve tanto a presenca fisica quanto a presencga virtual.

Artigo 262. Os Associados participantes da Assembleia Geral assinam o livro e/ou a Lista de
Presenga a Assembleia Geral, salvo nos casos de participagdo virtual.

SECAO IV: DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 272, A Diretoria Executiva, 6rgdo administrativo que dirige e faz a representacdo

institucional da Associagdo, é composta de um Presidernjcrg,.__gp”(_:_i_g_r_jna_ll___rrle“g:c_equ_m‘l\{iﬂ(:g—!’“i_’gsjgg_r_)t.ei__

um Secretario Executivo, um Diretor Financeiro, um Diretor de Projetos Educacionais, um Diretor

dﬂf{gj_gtqs chi_ai_s eum Diretor Administrativo.

Paragrafo primeiro. Os membros da Diretoria ndo responderdo, solidaria e nem
subsidiariamente, pelas obrigacdes ou compromissos de qualquer natureza contraidos
pela Associagdo, tendo, porém, a Associagdo direito de regresso contra o Administrador
que causar danos a outrem em nome da Associagdo.

Paragrafo segundo. S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de
qualquer membro da Diretoria Executiva que envolvam a Associacdo em obrigacdes ou
negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo terceiro. Os membros da Diretoria poderdo ser destituidos desde que haja justa
causa, em procedimento idéntico ao de exclusdo de associado, previsto neste Estatuto
(Artigo 122, paragrafos 12 ao 39).

Artigo 2892. A eleicao dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serd realizada a cada
03 (trés) anos, em Assembleia Geral, sendo permitida até duas reelei¢des, ou seja, até 03(trés)
mandatos consecutivos.

Paragrafo primeiro. Em caso de vacancia definitiva do Presidente da Diretoria Executiva
tendo transcorrido 02(dois) anos e 03(trés) meses completos do mandato corrente, no
prazo de 15 (quinze) dias serdo convocadas elei¢gdes antecipadas para nova Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, cujo novo mandato de que trata o caput do artigo 28 acima,
passara a correr da data da nova eleigao e posse.
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Paragrafo segundo. Em caso de vacancia definitiva do Presidente da Diretoria Executiva
tendo transcorrido até 02(dois) anos e 03(trés) meses incompletos do mandato corrente,
no prazo de 15 (quinze) dias, sera convocada elei¢do para o cargo vacante, pelo periodo
ainda a transcorrer do mandato corrente.

Paragrafo segundo. Em caso de vacancia definitiva dos cargos de Diretor Financeiro,
Secretdrio Executivo, Diretor de Projetos Sociais, Diretor de Projetos Educacionais e
Diretor Administrativo, Conselheiros Fiscais e ou Consultivo, o Presidente da Diretoria
Executiva deverad indicar o substituto que seja sdcio efetivo. No caso de vacancia de ambos
os cargos, Secretario Executivo e Diretor Financeiro concomitantemente, a indicagdo do
substituto ficard a critério da Assembleia Geral, que sera convocada em até 15(quinze)
dias do inicio da vacancia.

Artigo 299, A critério da Diretoria Executiva, poder-se-a criar departamentos especificos para a
execucdo de servigos necessarios ao atendimento dos fins sociais, deliberando de forma colegiada
sob a coordenacao do Presidente.

Artigo 302. A Diretoria Executiva se reunira, ordinariamente, a cada semestre, para tratar de
assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contabeis do periodo, e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente.

Artigo 312. Compete a Diretoria Executiva:

. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia Geral e
divulgar a associagdo;

L. Propor a Assembleia Geral, se necessario, modificagdes no Estatuto;

il Elaborar e propor alteragdes no Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo da
Assembleia Geral;

V. Deliberar sobre a admissdao e demissao de funcionarios em conjunto com o
Conselho Fiscal;

V. Deliberar sobre a admissdo de associado, fazendo a nomeagdo prevista neste
Estatuto;
VI. Deliberar sobre as penalidades previstas no Estatuto, referentes a adverténcia e

exclusdo de associado;

VII.  Aprovar os candidatos a eleicdo de nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
analisando os requisitos necessarios para os cargos, bem como o cumprimento do
Estatuto e Regimento Interno;

VIIl. Aprovar o plano de agdo anual e o orgamento previsto para seu cumprimento,
garantindo a sua execug¢do ao longo do ano e emitindo, no final, o Relatério Anual
com a publicacdo dos resultados alcangados;
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IX. Analisar e aprovar os balancetes contdbeis do periodo, apresentados pela
Tesouraria;

X. Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos ndo previstos no
orgamento anual;

XL Prestar contas da administragdo, anualmente, encaminhando para a Assembleia
Geral o Relatorio Anual e as Contas e Balangos junto com o parecer do Conselho
Fiscal;

Xll.  Convocar Assembleia Geral extraordindria, a qualquer tempo, sempre que julgar

necessario;

Xll. Sinalizar a Assembleia Geral da necessidade de dissolver a associa¢do, dada a
inviabilidade de dar prosseguimento as suas atividades;

XIV. Assinar contratos e demais documentos, junto com o Presidente, sempre que
necessario.

Paragrafo primeiro. Tem a Diretoria Executiva o dever de cumprir as metas e estabelecer
as etapas de execugdo dos planos, programas e projetos e, por obrigagao, assistir e auxiliar
o Presidente na administragdo da Associagao.

Paragrafo segundo. O Balan¢o e demonstrativos financeiros anuais deverdo ser
submetidos pela Diretoria Executiva ao Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias da data prevista para a Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 322. Compete ao Presidente: /

VL.

VIL.

Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em Juizo e fora dele, nos termos e nos

fins da legislacdo vigente e do Estatuto Social, podendo outorgar poderes “ad judicia
e “ad negotia” especificos para procuradores;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria, votando como Diretor, assim como
exercendo o direito do voto de qualidade nos casos de empate ou de indefinigdes;

Periodicamente, conforme previsdo estatutdria, convocar e presidir as Assembleias
Gerais Ordinarias;

Executar a movimentagdo econdémica e financeira, em conjunto com o Diretor
Financeiro

Designar associados para desempenhar tarefas especificas;

Firmar documentos, juntamente com outro Diretor, para atender as necessidades e
objetivos da Associacao;

Praticar, enfim, todos os atos normais de gestdo e administracdo para alcangar os fins

sociais.

Artigo 332. Compete ao Vice-Presidente (caso haja um na gestdo vigente):
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Iv.

Artigo 342. Compete ao Secretario Executivo:

Artigo 352. Compete ao Diretor Financeiro!

Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia, até o término do prazo
estabelecido para sua gestao;

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente, para a consecuc¢ao dos fins da
associacao;

Atender e desempenhar fung¢des especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Se for necessario que o Vice assuma o mandato do Presidente e houver
vacancia também desse cargo, fica estabelecida a vacancia definitiva da Presidéncia,
devendo ser convocada nova eleigdo.

1 Auxiliar o Presidente na administragdao da Associagdo e assessora-lo nas reunides

de Diretoria e da Assembleia Geral;

1. Atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo
Presidente;

. Dirigir e organizar os servicos de Secretaria e de administracdo de pessoal;
secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria Executiva;

Iv. Supervisionar a elaboragdo de relatérios relacionados a parte administrativa e
pessoal, sempre que necessario (minimamente o Relatério Anual da Diretoria);

V. Tratar da correspondéncia da Associacdo e dos avisos internos aos associados;
VI. Elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia
geral;

VIL. Organizar e manter os arquivos de documentos da Associagdo;

VIII. Acompanhar/controlar prazos contratuais, sejam locaticios, empregaticios ou de
prestagdo de servicos.

/

Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos, caso a Diretoria
Executiva ndo tenha um Vice-Presidente ou este também ndo possa comparecer;

Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associacao;
Elaborar e submeter os balancetes mensais a aprovacgdo da Diretoria Executiva, e os
balancetes anuais a aprovagao da Assembleia Geral;

Responsabilizar-se pela movimentag3o econdmica e financeira da Associagao;

Assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessdrios para pagamentos,

empréstimos e remessas de valores;
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VL. Apresentar relatdrios financeiros, custos e quaisquer outros tipos de informacdo, bem
como propor sugestdes relativas aos interesses financeiros da Associagao;

VIl.  Supervisionar os servicos de contabilidade e intermediar, sempre que se fagam
necessarios, os contatos com o responsavel por esta competéncia;

VIIl. Fazer empréstimos, caso necessario, submetendo-o a aprovacdo da Assembleia Geral.

Artigo 362. Compete ao Diretor de Projetos Educacénais:
I Desenvolver os projetos pedagdgicos e agdes educativas, atividades culturais e
artisticas da entidade;
1. Articular e promover vinculos entre os colaboradores, os membros da comunidade e
a gestao;
. Se inscrever, participar e concorrer em processos de parcerias, projetos e prémios que
possam enriquecer as agdes propostas.

Artigo 372. Compete ao Diretor de Projetos Sréiais:
I Representar a Instituigdo, ativa ou passivamente, em conjunto com o Presidente, ou
quem o substituir;
Il. Promover, dirigir e orientar a integragdo social dos assistidos, através de atividades
sdcio-culturais, educativas e assistenciais;
. Representar e promover campanhas sociais.

Artigo 382. Compete ao Diretor Administrativo:

l. Administrar a entidade, de uma forma geral, nas compras, nos servigos terceirizados e
na parte administrativa dos empregados ou contratados;

Il. Responsabilizar-se pela coleta e destinag¢do das doagdes recebidas;

. Programar, coordenar e promover eventos, campanhas e outros afins, moralmente
éticos e licitos, visando angariar fundos para a viabilizacao do programa assistencial, a
manuteng¢do e ampliagao do patrimdnio da entidade;

V. Encarregar-se da divulgagdo e coordenagdo dos eventos, campanhas e outros afins;

SECAO V: DO CONSELHO FISCAL

/
; : Ly ; ; SR . : : ;
Artigo 392. O Conselho Fiscal, 6rgao responsdvel pela fiscalizagdo da Diretoria Executiva, é

composto de 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela mesma Assembleia Geral que eleger a
Diretoria Executiva (mandatos coincidentes).

Paragrafo primeiro. E vedado aos membros do Conselho Fiscal participarem da Diretoria
Executiva, durante o periodo de seu mandato.
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Paragrafo segundo. S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de

qualquer membro do Conselho Fiscal que envolvam a Associagdo em obrigagdes ou

negdcios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Pardgrafo terceiro. Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos desde que

haja justa causa, em procedimento idéntico ao de exclusdo de associado, previsto neste

Estatuto (Artigo 129, paragrafos 12 ao 39).

Artigo 402. Da mesma forma que ocorre com a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal sera eleito

a cada 03 (trés) anos, sendo permitida até duas reeleiges.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de 12 meses ou definitiva de um ou mais membros
do Conselho Fiscal, o substituto sera aprovado entre os associados efetivos, em

Assembleia Geral.

Artigo 412, Compete ao Conselho Fiscal:

VI.

VIl.

Auxiliar e subsidiar a Diretoria Executiva em suas atribuigdes relativas a gestao
financeira;

Deliberar sobre a admissdao e demissdao de funcionarios em conjunto com a
Diretoria Executiva;

Convocar Assembleia Geral extraordinaria, a qualquer tempo, sempre que julgar
necessario;
Examinar os livros de escrituragdo da entidade e os demonstrativos financeiros

apresentados pela Diretoria Executiva opinando a respeito;

Aprovar os balangos, contas e relatorios de desempenho financeiro e contabil e
as operagdes patrimoniais realizadas, dentro dos prazos e normas previstos neste
Estatuto;

Fazer constar, em livro proprio, atas de suas reunidoes onde fardo registrar seus
pareceres, opinides, sugestdes, aprovacgdes, ressalvas, etc.

Fiscalizar a gestdo financeira da Associagdo, examinando toda a documentagdo
contabil.

Artigo 422, O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagao das

contas do periodo fiscal encerrado em 31 de dezembro do ano anterior e extraordinariamente,

sempre que necessario.

Paragrafo primeiro. O ano fiscal da Associagdo sera de 1 de janeiro a 31 de dezembro de

cada ano.
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Paragrafo segundo. O Conselho Fiscal podera ser convocado, por escrito, pelo Presidente
da Diretoria Executiva ou por requerimento de 2/3 dos seus membros, sempre que
necessario.

SECAO VI: DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 432, O Conselho Consultivo tem a finalidade de aconselhamento a Diretoria Executiva, com
finalidade de trazer mais maturidade e qualidade para o trabalho da institui¢ao.

Paragrafo primeiro. O Conselho Consultivo sera composto de 2 (dois) membros efetivos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo segundo. Os membros do Conselho Consultivo ndo tém poder de decisdo,
tampouco de voto.

Paragrafo terceiro. Os membros do Conselho Consultivo poderdo ser destituidos desde
que haja justa causa, em procedimento idéntico ao de exclusdo de associado, previsto
neste Estatuto (Artigo 129, paragrafos 12 ao 39).

Artigo 442, O Conselho Consultivo sera eleito a cada 04 (quatro) anos, sendo permitida até duas
reelei¢Bes.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de 12 meses ou definitiva de um ou mais membros
do Conselho Consultivo, o substituto sera aprovado entre os associados efetivos, em
Assembleia Geral.

Artigo 452, O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes por ano, para tratar das
questdes apresentadas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

/

Artigo 462. Os recursos financeiros e o patrimdnio da instituicdo provém de:
. ContribuicGes mensais e regulares dos associados;

IL. ContribuicGes destinadas a manutenc¢do de programas, projetos e atividades que
visam o cumprimento das finalidades estatutarias da Associagdo, decorrentes de:

a) Termos de parceria e contribuicdes, termos de colaboragdo, termos de fomento
e acordos de coopera¢do com o Poder Publico, entidades privadas e/ou
particulares e de érgdo ndo governamentais, com ou sem finalidade
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b) Contratos e acordos firmados com empresas privadas, empresas de economia
mista, instituicdes financeiras, organizagdes ou entidades com fins nao
econdmicos e agéncias nacionais ou internacionais;

1R Doagdes e subvengdes de qualquer natureza (em espécie, titulos, agdes, doagbes
representadas por objetivos que, através de sua venda ou aplica¢do financeira,
possam ser transformadas em valor/renda, ou ser incorporados ao patrimdnio,
direitos autorais etc.), sejam essas doagdes/subvengdes originarias de pessoas
fisicas e/ou juridicas de direito publico e/ou privado, nacionais ou internacionais;

V. Rendimentos, destinados exclusivamente a consecugdo dos objetivos
institucionais, produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas, tais
como (mas ndo apenas):

a) Receitas e aplicagGes financeiras;

b) Vendas e aluguéis de bens imdveis que a Associa¢do venha a dispor;

c) Prestacdo de servigos;

d) Campanhas, eventos, promogdes, plano anual de sustentabilidade;

e) Convénios com érgdo publicos e privados;

f) Comercializagdo de produtos e/ou alimentos, decorrentes de atividades como
bazar, livraria, lanchonete, artesanato, etc;

g) Realizagdao de eventos artisticos, almogos, atividades recreativas, dentre outras
atividades que venham a ser programadas;

h) Dividendos, rendimentos de investimentos e aplicagdes que vier a auferir;

i) Outras parcerias previstas na legislacdo patria, especialmente na Lei 13.019/14
(MROSC) e legislagdo pertinente, observadas as limitagdes legais.

Paragrafo tnico. As despesas da Associacdo deverdo guardar estreita e especifica relagao
com as suas finalidades. E ainda, as rendas auferidas pelo LAR DE AMOR s3o aplicadas
exclusivamente no Brasil, investida total e obrigatoriamente na manuteng¢ao, expansao,
qualificagdo de sua escritura e de seus atendimentos.

Artigo 47°. O patriménio da entidade poderd constituido de bens imdveis, moveis, utensilios,
veiculos, equipamentos em geral, além de bens de qualquer natureza que vier a adquirir ou
receber em doacgdo, inclusive agles, titulos da divida publica, certificados de investimentos,
titulos de crédito de qualquer natureza que vierem, em seu nome, a serem emitidos e quaisquer
outras aplicacdes financeiras.

Artigo 482. Todo material permanente, acervo técnico, bibliogréfico, equipamentos adquiridos
ou recebidos pela Associagdo em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto,
sdo bens permanentes da Instituicdo e inaliendveis, salvo autorizagdo em contrario expressa da
Assembleia Geral. =
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Paragrafo unico. Os bens da associacdo n3o poderdo ser onerados, permutados ou

| alienados sem autorizagdo da Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.
|
\

Artigo 492. A administra¢do de valores da entidade sera exercida preferencialmente pelo Diretor
Financeiro em conjunto com o Presidente, sendo ouvidos os demais componentes da Diretoria
Executiva, quando as regras de probidade e bom senso assim o recomendarem.

Paragrafo primeiro. As contas bancarias, mantidas em nome da entidade, serdo abertas,
movimentadas e encerradas, com assinaturas conjuntas do Presidente e do Diretor
Financeiro. As movimentagdes bancarias eletronicas poderdo ser feitas individualmente
pelo Presidente da Diretoria ou pelo Diretor Financeiro.

Paragrafo segundo. Os recursos financeiros da Associagdo poderdo ser aplicados ou
investidos, desde que em instituicdo financeira devidamente registrada e de notdrio e
publico renome, previamente aprovada pela Diretoria Executiva.

Artigo 502. No caso de dissolugdo/extingdo da instituicdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra entidade certificada ou publica.

Paragrafo unico. Em caso de dissolugdo/ extingdo, os bens remanescentes terdo a mesma
destinacao.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 519. A prestagdo de contas da Institui¢do observara no minimo:

I Os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia,
razoabilidade e eficiéncia;

Il. Apresentacao das certiddoes negativas de débito junto a Receita Federal do Brasil,
a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional sera apresentado pela Diretoria
Executiva ao Conselho Fiscal, colocando-os a disposicdo para o exame de seus
associados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 522. A entidade sé poderd ser dissolvida,/depois de reconhecida a inviabilidade de
continuar suas atividades. A proposta é feita pela Diretoria Executiva, aprovada e ratificada em
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para isso, seguindo-se os critérios de
deliberacao deste Estatuto.
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"A"‘rtigo 532. O presente Estatuto podera, a qualquer tempo e sempre que necessario, ser

»~, SAoPrLY o

" reformado ou alterado, no tocante a administragdo, por decisdao da Diretoria Executiva, desde
que referendada em Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim e
utilizando-se dos critérios de deliberagdo definidos pelo préprio Estatuto.

Artigo 542. E vedada participagdo do LAR DE AMOR em campanhas de interesse politico—
partidario ou eleitorais.

Artigo 552. O LAR DE AMOR, disp&e de universalidade de atendimento, nido ficando restrito aos
associados e mantenedores.

Artigo 562. Em caso de prestacdo de servicos educacional/salde, é direito conceder gratuidade
de acordo com a lei.

Artigo 579. Para fins contabeis, fiscais e de controle da Associacdo, o exercicio social se encerra
no dia 31 de dezembro de cada ano Civil.

Artigo 582. Fica eleito o foro da Comarca de Osasco, Estado de Sdo Paulo, para a discussao e
solucdo de qualquer agdo fundada neste Estatuto Social.

Artigo 592. O presente Estatuto Social, foi votado e aprovado na Assembleia Geral realizada em
11 de setembro de 2022, devendo entrar em vigor a partir da data de seu registro.

Osasco, 11 de setembro de 2022.

[ Luciana Valentini de Melo
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